Programa Liderazgo Estratégico Desarrollado por: Facility Management Latinoamérica
Modulo 1 - El Liderazgo desde EI Ser Afio: 2026

Practica 1.3.1 - Reporte de Implementacion de Habitos Sostenibles

Nombre: | | Fecha:|:|

Para validar que se ha asimilado la competencia de gestion eficiente y liderazgo operativo, usted debera
entregar un "Reporte de Implementacion de Habitos Sostenibles" que incluya:

A. Matriz de Asociacion de Habitos: Un cuadro que detalle la Rutina Ancla (actividad consolidada) y la
Nueva Accién que ha decidido vincular.

B. Justificacion de Valor: Breve explicacion de por qué esa nueva accion especifica contribuye a una gestion
més exhaustiva y profesional de sus instalaciones.
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C. Registro de Ejecucion: Bitacora o registros de que la accion se realiz6 de manera natural y sistematica
tras la rutina principal durante al menos dos iteraciones.

D. Andlisis de Beneficios Tangibles: Reflexién sobre como este cambio ha impactado en la reduccion de
errores, el cumplimiento de tareas clave o la mejora del clima organizacional en su departamento.
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